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2. Organizace studia (¢innosti)

2.1.  Prehled obori, které §kola vyucuje v souladu se zapisem ve $kolském rejstiiku

Uvadime pouze obory, ve §kolnim roce 2015/2016 aktualné vyucované.

Kod Nazev Délka Druh vzdélavani Forma Poznamka
vzdélani
23-41-M/01  Strojirenstvi (se zamgtenim na CAD/CAM systémy) Ctyfi roky Stfedni s mat. zkouskou Denni
26-41-M/01  Elektrotechnika (Mechatronika) Ctyfiroky Stfedni s mat. zkouskou  Denni
23-45-L/01 Mechanik sefizovac Ctyii roky ~ Stfedni s mat. zkouskou  Denni
23-51-H/01  Strojni mechanik Triroky  Stfednis vyuc. listem Denni
23-52-H/01  Nastrojaf Triroky  Stfedni s vyuc. listem Denni
23-56-H/01  Obrabéc kovi Tfiroky  Stfedni s vyuc. listem Denni
23-68-H/01  Mechanik opravar motorovych vozidel Triroky  Stfednis vyuc. listem Denni
26-51-H/01  Elektrikafr (slaboproud) Tiiroky  Stfednis vyuc. listem Denni
26-51-H/02  Elektrikai — silnoproud Tfiroky  Stfedni s vyuc. listem Denni

2.2. Zmény v organizaci studia

Béhem Skolniho roku nebyly zZadné zédsadngj$i zmény v organizaci studia realizovany. Velmi
pozitivnim prvkem byla moZznost zahajeni opétovného studia v oborech: Mechanik sefizovac,
Strojni mechanik a Obrabé¢ kovl. PokraCujeme nadale, s ohledem na potiebu udrzeni a zvySeni
kvality odborného vzdélavani, v potiebném déleni zaki do dvou az tii skupin v ramci tfidy.
Z celkového poctu 13 tfid jsou 4 tfidy dvouoborové a 2 tiidy tiioborové. Skupiny odbornych
predmétii byly tvofeny v predmétech: Ucebni praxe, Kontrola a méieni, Nekonvenc¢ni technologie,
Aplikace CAD systémii, CNC programovani, Informatika. Dé€leni v cizich jazycich realizujeme dle
zakona. Ve tfidach koncicich studium maturitni zkouskou se snazime realizovat déleni hlavniho
ciziho jazyka (Anglictiny) jiz od 21 zaka, nebot’ jsme piesvédceni, Ze jen za takovych podminek 1ze
zajistit potiebnou kvalitu k maturitni zkousce. Odborny vycvik d€lime na skupiny dle pravidel
BOZP.

Ve skolnim roce 2015/2016 dodrzujeme nadale jednotné zahajeni vyuky od 8:00 hodin pro vSechny
vyuéované obory. Zakim je tak zjednoduSeno a zpiijemnéno dojizdéni do $koly a studijni
podminky jsou stejné pro vSechny obory Skolou vyucované. Od 2. pololeti byla provedena zména
zvonéni. Pfinosem je jednotna 30 minutova poledni pfestavka na obéd a celkové zkraceni vyuky
0 25 minut.

2.3. Strediska volného casu: piehled ¢innosti

V ramci organizace volného Casu zaki nabizela Skola Zakiim nasledujici ¢innosti:

e Krouzek odbijené
Tato aktivita probihala jedenkrat tydn&. Uast byla dobrovolna, podet se ustalil na 10 Zacich,
prevazna cast zakl byla ze tiidy M3A. Krouzek plnil i formu piipravy tymu, ktery nasledné
reprezentoval Skolu na soutézich. Spolecné s zéky se aktivity Gcastnili 2 vyucujici, kteti tak mohli
zakim predat své sportovni zkuSenosti.




e PC krouzek
PC krouzek je oteviran kazdoro¢né dle z4jmu o konkrétni ¢innosti. Hlavni oblasti zajmu Zak jsou
po¢itadova grafika a tvorba webovych stranek v nédvaznosti na §kolni vzdélavaci program. Zaci si
zpracovavali grafické navrhy novorocenek, pozvanek a vstupenek na stuzkovaci vecirky a maturitni
plesy. Nékteti si tvotili vlastni a firemni webové stranky.

o CAD krouzek
CAD krouzek je organizovan na zadkladé potfebnosti zpracovavani konstrukénich praci zadanych
v pfedmétech Stavba a provoz strojii a Strojirenska technologie. Béhem celého Skolniho roku mohli
zaci vyuzivat uc¢ebnu vypocetni techniky v 5. patie kazdy vSedni den kromé patku od 15:00 do
17:00 hodin. V dohledu nad zaky se stiidali ti1 ucitelé odbornych predméti. Tuto moznost vyuzivali
pfevazné zaci 4. ro¢nikli pro zpracovani maturitnich praci.

e FElektronicky krouzek

Od 2. pololeti byl pro zajem zakt otevien tento krouzek, ktery je zaméfen na rozvoj znalosti
a dovednosti v oblasti programovani a robotiky v navaznosti na Skolni vzdélavaci program. Pro
potieby vyuky byly zakoupeny stavebnice Arduino, které jsou i zakladnim stavebnim kamenem pro
programovani mikroCipt. Krouzek byl organizovan na ucebné mechatroniky. Soucasné krouzek
vyuzivali také Zaci 4. ro¢nikl, ktefi zpracovavali maturitni prace. Pozitivnim vysledkem bylo
predstaveni prace zakil na celostatni piehlidce STRETECH na CVUT v Praze s roboty Robotino.
V pfistim Skolnim roce planujeme ucast v projektu AVAMET.

)




3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly
3.1. Prehled pedagogickych pracovniki

Vékova skladba pedagogického sboru (véetné externist{)
v prepoctenych Uvazcich

51 let -

potet | <3glet 31-40  41-50  6ihodovy | dUChOdoVy  ojem
(pFepocteni na let let vak vék
pIné zaméstnané)
celkem 1,00 5,00 5,00 13,17 1,5 25,67
z toho Zeny 1,00 2,00 4,00 3,00 0,00 10,00

Primérny vék vSech pedagogt Skoly se podatilo snizit na 49,60 let, tedy o 2,18 let i pies rocni
nartast véku kazdého pedagoga sboru. Primérny v€k neni dramaticky vysoky, ale v uvedeném
trendu je tfeba pokracovat.

Odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou c¢innost (vietné externist()
v prepoctenych Gvazcich

(pFep(Pé;ﬁ?:a oiné z toho bez odborné
Zaméstnané) kvalifikace
25,67 3,00

Z toho: pocet (fyzicky pocet) z toho bez
kvalifikace

poradenské sluzby ve skole *: 2,00 0,00

vychovny poradce 1,00 0,00

Skolni metodik prevence 1,00 0,00

Skolni specialni pedagog 0,00 0,00

Skolni psycholog 0,00 0,00

ostatni: 3,00 1,00

koordinator Skolniho vzdélavaciho programu a vzdélavacich 1,00 0,00

programt VOS

koordinator informacnich a komunikacnich technologii 1,00 0,00

koordinator environmentalini vychovy 1,00 1,00

Skola nadale nezaméstnava Skolniho psychologa ani samostatnd specialniho pedagoga.
Specializaéni kurz pro Skolni metodiky prevence uspésné ukoncil jeden pedagog k 30. 6. 2016.
Absolvovanim uvedeného studia se tak zvySila kvalifikovanost metodika primarni prevence
a jeho poradenska ¢innost.

Ani ve §kolnim roce 2015/2016 nebyl v Ceské republice pro nezajem otevien kurz pro koordinatory
environmentalni vychovy.

Pedagogické vzdélani (DPS) ukoncil jeden pedagog a magisterské studium si doplnila jedna
ucitelka odbornych predmétl. Jednomu z pedagogii chybi odborné vzdélani, které je kompenzovano
vyjimkou 55 let a 20 let praxe.




3.2.  Prehled pracovniki DM

Skola vlastni DM neprovozuje.
Ubytovani zaklim Skoly nabizime v DM Smetanova 4265/66, 466 01 Jablonec nad Nisou.

Prehled pracovnikli domovi mladeze
v prepoctenych Uvazcich

vychovatelé :::Isatge:gt'a ostatni celkem
0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.  Prehled nepedagogickych pracovnikii

Provoz skoly je zajistén v piepocteném poctu 7,6 tivazkl nepedagogickych pracovnikii na téchto
pozicich:

Skolnik

elektro tdrzbar

provozni referentka, uklizecka
ucetni

vedouci autodopravy

ekonomka

obchodni referentka, sekretaika
personalistka zakt

spravce PC sité

majetkovy referent

Vétsina funkci je kumulovanych. Nekteré prace jsou realizovany formou dohod o praci nebo
¢innosti. Pozice majetkového referenta a vedouciho autodopravy jsou zajistovany casteCnym
uvazkem pedagogickych pracovnika.

3.4. Zmény v pedagogickém sboru

Po vysokém poklesu poctu zakl Skoly po zfizovatelem odebranych oborech Instalatér, Zednik
a Podnikani jsme zaznamenali nepatrny nartist poctu zaka v ramci piijimaciho fizeni. Na zacatku
Skolniho roku ptekrocil celkovy pocet zaka Skoly mirné hranici 300 zaka. Kvalita pfijimanych zaka
neni vSak nadale dobra a hodné z nich obory, na které nastoupili, nedokon¢i. V tomto Skolnim roce
bylo nutné propustit pro nadbyte¢nost jednoho pedagoga, ktery mél ¢astecny tivazek. Pro vyuku
ceského jazyka byl pfijat novy pedagog ve véku 30 let, ktery ma plnou kvalifikaci vCetné certifikace
k maturitnim zkouskdm. V pribéhu Skolniho roku jsme byli nuceni ukoncit ve zkuSebni dobé
pracovni pomér jednoho pedagoga. Nahrada byla vyfeSena promptné, nicméné novy pedagog si
musi doplnit pedagogické vzdélani (pouze zkouska z DPS).

Kvalita vyuky byla zajiSténa a vSechny hodiny byly oduceny v souladu se skolnimi vzdélavacimi
programy. Jak je zfejmé zuvedené tabulky, nejvice pedagogl je ve veékové skupiné 51 let az
dichodovy veék, coz neni stale lichotivé. Podarilo se ale, jak bylo popsano vyse, vékovy pramér
snizit. V omlazovani sboru je nutné i nadale intenzivné pokracovat. Nejhorsi je situace u uciteld
odbornych predméta. Jiz pét let se nedaii Skole zaméstnat zadného nového mladého ucitele
strojirenskych a elektrotechnickych predméti. Ve vybérovém fizeni je pro uchazece limitujicim
faktorem finan¢éni ohodnoceni zainajiciho uditele. Zadny absolvent nebyl ve $kolnim roce
2015/2016 nove zaméstnan.

Ve druhém pololeti skolniho roku byla vzhledem ke konc¢icimu obdobi feditelky Skoly ustavena
funkce druhého zastupce teditele, aby vznikl prostor pro seznameni se s touto funkei, ziskani
praktickych dovednosti pro bezproblémovy chod Skoly od nového Skolniho roku.



3.5. Mzdové podminky pracovniki

2015/2016
Celkovy pocet pracovnikil 33,57
Pocet pedagogickych pracovniki 25,67
Primérna vyse mésicni mzdy pedagogickych pracovnikii 29 277,00
Primérna vyse mési¢ni mzdy nepedagogickych pracovnikii 20 222,00

3.6. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli probihalo podle ro¢niho planu. Ve Skolnim roce
2015/2016 ukoncila magisterské studium (po bakalarském) jedna ucitelka odbornych predméti.
Specializa¢ni kurz pro Skolni metodiky prevence ukoncil jeden ucitel vSeobecné vzdélavacich
pfedméti a doplikové pedagogické studium také jeden ucitel OV. Statutarni zastupce teditelky
Skoly uspésné ukoncil kvalifikacni studium pro feditele kol a Skolskych zatizeni.

V ramci kratkodobého vzdélavani se vSichni pedagogové skoly tcastnili odbornych stazi, seminait,
Skoleni a kratkodobych kurzii dle svych aprobaci (specializaci), dle aktualni nabidky a vlastniho
vybéru.

Prehled vystudovanych pedagogii k zajisténi MZ 2016 (k 1. 9. 2015)
v prepoctenych Gvazcich

zadavatelé hodnotitelé komisaF celkem
10,00 6,00 2,00 18,00

Prehled studujicich pedagogti k zajisténi MZ 2016
v prepoctenych Gvazcich

zadavatelé hodnotitelé Komisar celkem
0,00 0,00 0,00 0,00



4. Udaje o poétu zaki

4.1. Pocty zaki studujicich v jednotlivych oborech (stav k 30. 9. 2015)

Denni studium

Nazev Obory Pocet Zakii | Pocet Zaku
tridy oboru tridy (divek)
23-41-M/01 Strojirenstvi se zamét. na CAD/CAM systémy 19
MIA 23-45-L/01 Mechanik sefizovac 10 290
M1B |26-41-M/01 Elektrotechnika (Mechatronika) 21 21 (0)
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel (Automechanik) 17
U1A |26-51-H/01 Elektrikar (slaboproud) 8 34 (2)
26-51-H/02 Elektrikar (silnoproud) 9
23-51-H/01 Strojni mechanik 7
UlB |23-52-H/01 Néstrojaf 12 32 (0)
23-56-H/01 Obrabéc kovi 13
M2A |[23-41-M/01 Strojirenstvi se zamét. na CAD/CAM systémy 26 26 (2)
M2B |26-41-M/01 Elektrotechnika (Mechatronika) 17 17 (1)
UIA 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel (Automechanik) 13 25 (0)
26-51-HO01 Elektrikaft (slaboproud) 12
U2B  |23-52-H/01 Nastrojaf 17 17 (0)
M3A |23-41-M/01 Strojirenstvi se zamét. na CAD/CAM systémy 19 19(1)
M3B |[26-41-M/01 Elektrotechnika (Mechatronika) 18 20 (1)
U3A  [23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel (Automechanik) 20 20 (1)
23-52-H/01 Néstrojaf 15
U3B 26-51-H/02 Elektrikaf silnoproud 8 230
M4A 23-41-M/01 Strojirenstvi se zamét. na CAD/CAM systémy 9 242)
26-41-M/01 Elektrotechnika (Mechatronika) 15
Denni studium celkem 307 (13)

y

4.2. Udaje o prijimacim Fizeni

Udaje o prijimacim Fizeni

Pocet
sS a vosS pocet
Pocet podanych prihlasek do 1. kola piijimaciho fizeni do SS 161
Pocet podanych prihlasek do 2. a dalsich kol pfijimaciho fizeni do SS 20
Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro&niku SS po 1. kole pfijimaciho Fizeni 161
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. rocniku SS po 1. kole pfijimaciho Fizeni 0
Celkovy pocet odvolani po 1. kole pfijimaciho Fizeni do SS 0
z toho vyreSeno autoremedurou 0
z toho postoupeno krajskému Uradu 0
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal$im kole pfijimaciho Fizeni 20
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roniku SS po 2. a daléim kole pFijimaciho
fizeni 0
Rozhodnuti o pfijeti do vyssiho rocniku 6
Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho rocniku 0
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4.3. Udaje o zapisu k povinné §kolni dochézce a nasledném piijeti

Na SPST studuji pouze Zaci po ukonéeni povinné $kolni dochazky na zakladni skole. K zapisu
k povinné skolni dochazce se tedy nikdo nehlasi.

4.4. Udaje o rozhodnuti vydanych feditelkou $koly

Rozhodnuti vydana reditelkou skoly

Pocet

Rozhodnuti: pocet

o prestupu do jiné SS 2
0 zméné oboru vzdélani 22
o preruseni vzdélavani 6
o opakovani ro¢niku 39
0 prefazeni zaka nebo studenta do vyssiho roéniku podle § 17 odst. 3 $Z 0
o podminéném vylouceni podle § 31 57 25
o vylouceni podle § 31 SZ 1
0 zamitnuti Zadosti 0 uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 5Z 2
o povoleni individualniho vzdélavani Zaka 10
o zruSeni povoleni individualniho vzdélavani zaka 1
o odkladu povinné skolni dochazky 0
0 snizeni Uplaty za poskytovani skolskych sluzeb 0
o prominuti Uplaty za poskytovani skolskych sluzeb 0
Celkem 108

Mrwe

Vzhledem k tomu je moznost prostupnosti v ramci $koly velmi potiebnd a pro zaky i jejich rodice
vyhovujici. Z u€ebniho oboru na obor maturitni pfestoupil pouze jeden zak. I tuto moZznost ale
povazujeme za velmi pfinosnou.
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5. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani podle cilii stanovenych vzdélavacimi programy

5.1.  Udaje o vysledcich zavéreénych a maturitnich zkousek

Uspésnost zakd pri zavéreénych zkouskach

pocet

zkousky v Fadném (jarnim) terminu bez

opravnych zkousek

poCet zakd, kt. | pocet zakd, pocet zakd, kt.
konali zkousku | ktefi prospéli neprospéli

26 22 4

Uspésnost zakd pri maturitnich zkouskach - pocet
zkousky v jarnim zkusebnim obdobi bez

opravnych zkousek

pocet zakd, kt. | pocet Zaka, pocet zakd, kt.
konali zkousku | ktefi prospéli neprospéli

14 8 6

Uspésnost zakd pri absolutoriu - pocet

zkousky v Fradném terminu bez opravnych

zkousek
pocet zakd, kt. | pocet Zaka, pocet zakd, kt.
konali zkousku | ktefi prospéli neprospéli
0

zkousky v nahradnim terminu bez opravnych

pocet zakd, kt.
konali zkousku

pocet zakd,
ktefi prospéli

pocet zakd, kt.

zkousky v podzimnim zkusebnim obdobi bez
opravnych zkousek

pocet zakd, kt.

konali zkousku

pocet zakd,
ktefi prospéli

pocet zakd, kt.

zkousky v nahradnim terminu bez opravnych

pocet zakd, kt.
konali zkousku

pocet zakd,
ktefi prospéli

pocet zakd, kt.

opravné zkousky

pocet zakd,
kt. konali
zkousku

pocet zakd, pocet zakd, kt.
ktefi prospéli neprospéli

4 2 2

opravné zkousky v jarnim i podzimnim
zkusebnim obdobi
pocet zaki, kot sakg, | potet 4kd, Kt.

kt. konall ktefi prospéli neprospeli
zkousku prosp prosp
12 5 7

opravné zkousky

pocet zakd,
kt. konali
zkousku

0

pocet zakl, | pocet zakd, kt.
ktefi prospéli neprospéli



y

5.2.  Udaje o vychovnych opatienich

Vychovna opatreni

pocet

1. pololeti | 2. pololeti
pochvala tfidniho ucitele 32 18
pochvala ucitele odbor.
vycviku 1 4
pochvala feditele Skoly 5 31
jind ocenéni 0 0
napomenuti 74 121
ditka tfidniho uditele 68 75
ditka ucitele odbor. vycviku 6 4
ditka feditele skoly 23 22
sniz. znamka z chovani 29 35

Nepiizniva &isla podtu vychovnych opatfeni (NTU, DTU, DRS) jsou i nadale zptisobovéana
prevazné problémy s vysokou absenci zaki studujicich obory zakonéené vyuénim listem. Uroven
zaka pfijimanych do téchto ucebnich oborll se ale nepatrné¢ zvySuje soubézné se zvySujicim se
poctem na obory hlésicich se zaka. Oproti predchazejicimu Skolnimu roku doslo k mirnému

zlepSeni.

5.3.  Prehled prospéchu zaki

Prospéch zakii

pocet

1. pololeti | 2. pololeti
prospél s vyznamenanim 5 4
prospél 161 183
neprospél 61 53
nehodnocen 64 21

Prospéch zakti ptimo souvisi s vysokou absenci. Mnoho zaki z tohoto diivodu neprospiva, nebo je
nehodnoceno. Procento uspésnosti zakt se ale podafilo ¢aste¢né zvysit.

5.4. Uplatnéni absolventi

Velké procento absolventli maturitniho studia se uplatiuje v dal§im studiu na vysoké Skole.
Skolou nemaji téméf zadny problém

Absolventi vSech technickych obori vyucovanych

s uplatnénim na trhu prace. K ¢ervnu roku 2016 bylo pouze cca 1% nezaméstnanych absolventil
registrovanych na UP v Jablonci nad Nisou.
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6. Udaje o poskytovani dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uc¢eni

6.1.

Prehled programii dalsiho vzdélavani 2015/2016
NETYKA SE KURZU, KTERYCH SE UCASTNI PRACOVNICI SKOLY V RAMCI SVEHO VZDELAVAVANI, POUZE V PRiPADE, ZE BY JE REALIZOVALA SAMA SKOLA PRO SVE ZAMESTNANCE !

nazev programu

Obsluha CNC strojl

Brouseni na rovinnych bruskach
Elektrikar slabo-silnoproud
Obsluha NC a CNC

Zaklady strojirenskych praci
Zaklady podnikani

Zaklady obsluhy PC

Sefizoval vstfikovacich lisd
Asistent ve statni spravé
Zaklady administrativy

Zaklady AJ a NJ

Prace s PC, programovani
Zaklady strojniho programovani CNC
Uvod do strojirenstvi

Zaklady pneumatiky

Zaklady ovladani PC

Textovy editor MS WORD
Internet

MS EXCEL - tabulkovy procesor

Doplnujici informace

smér (vybér z nabidky)

6 - umélecky a technicky
6 - umélecky a technicky
6 - umélecky a technicky
6 - umélecky a technicky
6 - umélecky a technicky
1 - smér ekonomicky

7 - vSeobecné vzdélavaci
6 - umélecky a technicky
1 - smér ekonomicky

1 - smér ekonomicky

7 - vSeobecné vzdélavaci
7 - vSeobecné vzdélavaci
6 - umélecky a technicky
6 - umélecky a technicky
6 - umélecky a technicky
7 - vSeobecné vzdélavaci
7 - vSeobecné vzdélavaci
7 - vSeobecné vzdélavaci
7 - vSeobecné vzdélavaci

A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz
A-rekvalifikacni kurz

Prehled programii dalSiho vzdélavani realizovanych Skolou

druh (vybér z nabidky)

Pocet vytvorenych skolnich vzdélavacich programi pro stfedni vzdélavani
Pocet inovovanych skolnich vzdélavacich programi pro stfedni vzdélavani

Pocet vzdélavacich programii tvoficich nabidku dal$iho vzdélavani v roce 2015

6.2.

Dopliujici informace

Akreditované dil¢i kvalifikace $kola nema.
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rok 2014

akreditace

ano

ne
ne

ano

ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne
ne

o

19

rozsah

200
60
120
200
300
150
50
230
450
400
170
40
40
60
30
20
20
20
20

forma
studia
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni
denni

rok 2015

zptisob

ukonéeni
certifikat
bez

certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat
certifikat

pocet
ucastniki

OO0 0O0O00 o000 o000 o

N
@

[eR[e)MNe) Rl e]

pocet
absolventi

O 0O 00000000 o000 o

N
[ee)

[eR[e)MNe) Rl e]



7. Udaje o zapojeni do projektii

g o v

7.1.  Zapojeni do mezinarodnich programi (napi. Erasmus+), spoluprace se zahrani¢nimi skolami

Skola nebyla dosud zapojena v zadném z programii Erasmus-+.
Po zruSeni (v rdmci optimalizace Skol) partnerské Skoly ve Schwerinu v SRN se bohuzel pies rizné pokusy nepodatilo n€kolik let zajistit
zadného partnera provozujici srovnatelné technické vzdélavani. Dne 28. 8. 2015 byla podepsana partnerskd smlouva o spolupraci s technickou

Skolou v Polsku. Dals§im cilem bude navazani podobné spoluprace v SRN.

7.2.  Zapojeni do rozvojovych programi MSMT

Skola byla zapojena do Rozvojového programu na podporu odborného vzdélavani viceoborovych tiid a zvyseni tarifnich plati ugiteld.

7.3.  PredloZené a Skolou realizované projekty financované z jinych verejnych zdroji, ze strukturalnich fondi EU (pFijemce, partner)

Skola se aktivné Gcastni vyzev projekttt OP VK i ROP (IROP). Pichled je uveden v nasledujici tabulce:

Nazev projektu
V realizaci:

Dotacni titul

Pfijemce / partner

Ziskané prostiedky

Vybaveni télocviény Dotacéni program Libereckého kraje Pfijemce 18 000,00 K&
V dobé udrzitelnosti:

Rekonstrukce dilen a Elektrolaboratof SPST ROP NUTS Il Severovychod - ROP 4.2 Partner 4 717 845,00 K¢
Poqpora prirodovédného a technického vzdélavani v Libereckém OP VK Partner 1658 060,00 K&
kraji - TechUp

Zavadéni modernich vyucovacich metod a rozvoj technickych 1 x interaktivni tabule 1 x
kompetenci na stfednich Skolach a gymnaziich Libereckého kraje ESF OP VK CZ Partner notebook
Podpora vyuky v cizich jazycich na SPST OP VK PFijemce 905 404,56 K¢
Zleps$eni tepelné technickych vlastnosti obvodovych konstrukci . B ks
budovy SPST Jablonec nad Nisou, Belgicka ROP NUTS Il Severovychod - ROP 4.2 Partner 5386 391,- K&
Ukoncené:

Vzdélavani dotykem OP VK Partner 775 024,00 K&
Jazyky na SPST OP VK Partner 673 685 K¢
Komunikace v cizim jazyce OP VK Partner 430 040 K&
Firmicky OP VK Partner 82 000,00 K&
UNIV 2, UNIV 3 OP VK Partner 0,- K&
Projekt Enersol 2011 OP zP Partner 0,- K&
Projekt 1Q Industry ESF OP VK CZ Partner 0,- K&
Hodnocepl kvaﬁty vzdélavani v Libereckém kraji“ (Zavadéni ESF OP VK CZ Partner 0.- K&
standardi kvality)

Efektivni Skola OP VK Partner 20 900,00 K&
Vybaveni uebny pro vyuku tepelného zpracovani kovl a slitin ROP NUTS Il Severovychod - ROP 4.2 PFijemce 2 348 123,- K&
Zlep$eni vybaveni pro praktickou vyuku zaka SPST ROP NUTS Il Severovychod - ROP 4.3 PFijemce 4 802 548,- K&
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8. Udaje o spoluprici se socialnimi partnery

Skola spolupracuje dlouhodobé s mnoha socialnimi partnery regionu, ktefi maji vztah k obsahtim
vSech vzdélavacich programt, ke zkvalitnéni vystupu vzdélavaciho procesu a k uplatnéni
absolventti. Krom¢ niZze jmenovanych organizaci spolupracuje Skola s mnoha firmami regionu
a také s podnikateli — fyzickymi osobami, u kterych jsou na odborné praxi vSichni zéci 3. ro¢niki
oborti vzdélani s vyuénim listem. Zadny Zak tfetich ro¢niki neziistava na odborném vycviku ve
Skole.

Ptehled partnert Skoly nasleduje.

8.1.  U¥ad prace v Jablonci nad Nisou

Utad prace v Jablonci nad Nisou (UP Jbc.) spolupracuje se $kolou dlouhodobé. Reditelka $koly
byla &lenkou Poradniho sboru UP v Jablonci nad Nisou a spoluprace byla na vysoké trovni.

Na zaklad¢ ziskanych informaci reaguje Skola na pozadavky zaméstnavatelli v piipravé zakt
a nabizi vzdelavaci kurzy pro vefejnost. V rdmci naboru skola respektovala pozadavky trhu prace
v regionu a nabidku nedostatkovych profesi. Soustfedila se piredev§im na nabidku ucebnich obort
Nastrojaf, Strojni mechanik (Zamecnik), Obrabé¢ kovu, Elektrikar (Slaboproud), Elektrikai -
silnoproud a maturitnich obora Strojirenstvi, Elektrotechnika (Mechatronika), Mechanik sefizovac
(CNC stroji) a Mechanik elektrotechnik.

Reditelka $koly se pravidelné tdastnila seminaiti organizovanych UP Jbc pro vychovné poradce
zakladnich skol a firmy.

8.2. Hospodaiska komora a firmy regionu

Hospodaiska komora v Cele s Ing. Oskarem Muzi¢kem spolupracuje se skolou jiz ptes deset let.
Reditelka $koly se pravideln& ucastnila setkani s podnikateli a piedstaviteli CR.

Pocty firem, které samy aktivné pozaduji umisténi zakt Skoly na realizace odborného vycviku
v jejich provozech, kazdoro¢né narGstaji. Firmam stale vice chybi technicky vzdélani pracovnici
a takto si podchyti a vychovaji potencidlni zaméstnance. VSichni zZaci tfetich ro¢nikd ucebnich
obori bez vyjimky vykonavaji odborny vycvik ve firmach, kde ziskaji vice zkuSenosti
s uplatnénim svych profesi na trhu prace.

Ptinosem pro kvalitu vyuky byly nadéle exkurze zakt a pokracujici staze pedagogl, napt. Denso,
TRW Automotive, ABB, Jablonecka néstrojarna, TI Automotive, Nerrox, Preciosa, Preciosa
Ornela, Malina Safety, Seco GROUP a. s. Ji¢in, Magna Bohemia Liberec, Teneo a mnoho dalsich.

8.3.  Dalsi dilezité skupiny socialnich partneru
Asociace stiednich primyslovych skol
Sdruzeni u¢novskych zatizeni (SUZ)
Cech KOVO
Sdruzeni odbornych $kol CR provozujicich autoskolu
Rodice a zakonni zastupci zaki
Vertejnost

Odbory ve Skole nepracuji, pro nezdjem ze stran zaméstnancu je posledni tfi ¢lenky v kvétnu 2012
zrusily.
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9.

9.1.

Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci §koly na vefejnosti

Vysledky soutézi a prehlidek

SPORTOVNI AKTIVITY a SOUTEZE /ASSK / ve §kolnim roce 2015 — 2016

02.
16.
02.
07.
20.
27.
30.
22.
07.
14.
27.
12.
25.
29.

9.2.

9.3.

—04.09. Seznamovaci kurz 1. ro¢nik — Jinolice

09. Corny atletika — pohar Druzstev, 1x — 1. misto, 1x — 2. misto — jednotlivci

10. Ucast 1 druzstva na turnaji ve streetbalu

10. ASSK schiizka t&locvikéti

10. turnaj J. Masopusta v kopané — vitézové okresu i 1. misto ve skupiné

11. SSH v plavéni jednotliveli — 2x — 1. misto, 1x — 2. misto a 1 x — 3. misto

1. SSH v kosikové okresni kolo — Méstské hala — 4. misto

12. Véanoc¢ni mezittidni turnaj v kopané, florbalu, odbijené

03. SSH v odbijené okresni kolo — Méstska hala

04. SSH florbal okresni kolo finale Sport hala Tanvald — skupina + 5. misto ve finale

04. SSH kopana — krajské kolo v Liberci - 1. misto

05. SSH kopana kvalifikace na republikové kolo v Podébradech — 1. misto

05. SSH kopana republikové kolo v Praze — 5. misto

05. Vytrvalecky zavod “Jablonecka 6hodinovka” — Mat&j Sulak (M3A) — zakl. skupina
Zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani

Vyuzivame v rozsifené mife komponenty PC pro praci v INF dle inovovanych SVP.
Zavadime inkluzivni metody do vyuky v ramci evaluace oborti podle novych SVP - pro
vSeobecné predméty CJL, MAT, EKO, OBN, DEJ, RET.

Zafazujeme nové komponenty ZP predeviim v pfedmétech s pfirodovédnym zaméfenim -
formou vychazek, exkurzi, prednasek — vychova k ZP, estetice, aj.

V ramci vyuky vyuzivame ve vSech oborech interaktivni tabule pro nazorné vyucovani zaka.

V ramci projektu ,,Zvyseni kvality vzdélavani na SPST* vyuzivame uéiteli vytvorené Digitalni
ucebni materialy (DUMy).

Vyuzivame informaéni systém Skola OnLine pro zvefejiiovani informaci o studiu a dochazce,
zvefejnujeme tam t€z vyukové texty a informace k domaci piiprave.

Vyuzivame moderniho vybaveni u¢ebny tepelného zpracovani kovi a slitin, ziskaného v radmci
projektu ROP 4.2 NUTS 1I spolufinancovaného ESF a z rozpoétu CR (prostiednictvim LK).
Vyuzivame Rekonstruované dilny a novou Elektrolaboratot z projektu ROP 4.2 NUTS II
spolufinancovaného ESF a z rozpoétu CR (prostiednictvim LK).

Uplatiiujeme vypocetni techniku také ve vyuce Ucebni praxe a Odborného vycviku
v ucebnich i maturitnich oborech.

Vyuzivame pteklady odbornych textl do cizich jazykid (ANJ a NEJ) pfi vyuce.

Dopliikova ¢innost

Vedle své hlavni ¢innosti Skola vyviji podnikatelské aktivity, které realizuje formou doplitkové
¢innosti. Tuto Cinnost Skola provozuje za ucelem komeréniho vyuziti odborného pracovniho
potencialu, prostor a vybaveni. Na jednotlivé ¢innosti Zivnostensky ufad vydal zivnostenskeé listy.

Skola provozuje vlastni Autoskolu, kterd piipravuje k fidi¢skym zkouskam jednak zaky
ucebniho oboru Mechanik opravaf motorovych vozidel, ale i zajemce z fad ostatnich zakl
Skoly a vefejnosti.
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V ramci realitni ¢innosti Skola pronajimé nevyuZité prostory, mame uzavieno n¢kolik smluv na
prongjem té€locvicny, uceben a Saten.

V skolnim roce 2015/2016 byly realizovany drobné zamecnické zakazky, na kterych se
podileli produktivni praci nasi Zaci.

Od zafi 2015 probihal rekvalifika¢ni kurz pro zaméstnance firmy Benteler.

Dopliikova ¢innost piinasi Skole urcity zisk, ktery je mozno pouzit k dalSimu rozvoji skoly.

94.

Vlastni prezentace Skoly, akademie

Skola prezentuje trvale své vysledky:

na webovych strankach skoly

na vzdélavacich burzach v Jablonci nad Nisou a Liberci

na Skolnich letacich

na billboardech u nékterych organizaci

pii dnech otevienych dveti

pii projektovych dnech pro ZS (udrzitelnost TechUp)

pfi pravidelnych krouzcich pro zaky ZS (udrzitelnost TechUp)
pii metodickych setkanich (udrzitelnost TechUp)

pii osobnich navstévach zékladnich skol

pfi spolupraci s zéky a rodici

10. Udaje o poradenskych sluzbach

10.1. Zprava vychovného poradce

Konzultacni, poradenské a interven¢ni ¢innosti vvchovné poradkyné:

Poskytuje individudlni poradenstvi zakiim a jejich rodi¢im/zdkonnym zastupciim v ptipadé
vzniku vzdélavacich ¢i vychovnych probléml, popf. i osobni potize zasahujici do vzdélavaciho
procesu, a poskytuje kariérové poradenstvi. To vSe dle potfeby a aktualné po cely rok.
Spolupracuje s tfidnimi uciteli pii vyhledavani a sledovani problematickych zakl, vénuje
zvySenou pozornost zaklim s problémovym vyvojem a rizikovym chovanim.

Poskytuje poradenstvi pedagogickym pracovnikim v souvislosti se vzd€lavacimi
a vychovnymi problémy zaki.

Pomaha pii feseni konfliktnich situaci ve Skole (mezi zdky, mezi uciteli a zaky, popi. mezi
rodi¢i/zékonnymi zastupci zakl a uciteli).

Vede a archivuje dokumentaci vySetfeni zaka z pedagogicko-psychologickych poraden,
specialné-pedagogickych center, psychologickych poraden a jinych zdravotnickych zatizeni.
Individualné konzultuje s vedenim Skoly, s pedagogy i uciteli odborného vycviku aktualni
okolnosti souvisejici s vychovné vzdélavacim procesem.

Kontaktuje rodic¢e/zdkonné zastupce zaki pti feSeni vychovnych a vzdélavacich problému zakt
a ucastni se schiizek s nimi.

Vyhledavé, udrzuje kontakt a komunikuje se zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami
a jejich rodici/zdkonnymi zéstupci, navrhuje opatieni na zlepSeni postaveni zaku ve Skole.
Spolupracuje s metodikem prevence pifi sledovani a odhalovani projevii zneuzivani
navykovych latek a ostatnich socidlné patologickych jevt (Sikana, gamblerstvi, vandalismus,
rasismus, kriminalita, atd.), navrhuje napravna opatieni.

Ptipravuje a pravidelné¢ aktualizuje nasténku ve 3. patfe Skoly.
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e Spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi (PPP Jablonec nad Nisou, PPP Liberec,
SPC Liberec, SPC Turnov, atd.), s organy statni spravy, s organy péce o dit€, socidlnim
kuratorem (MU Turnov, MU Tanvald) a dal§imi potfebnymi institucemi, zejména v oblasti
socialnich sluzeb, zdravotnictvi, Policie CR atp.

e Pofizuje a archivuje dokumentaci souvisejici s zaky Skoly v souladu se zakonem 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich tdajii a 0 zméné nékterych zakont.

e Sleduje zmény v pravnich predpisech tykajicich se problematiky vychovného poradenstvi.

e RozSifuje si znalosti dal$im vzdélavanim v oblasti vychovnych trendi, informuje o nich ostatni
pedagogické pracovniky.

Plnéni planu konkrétni ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016

1. Aktivni ucast na harmoniza¢nim pobytu prvnich ro¢niki (mimo budovu skoly). v rekreacnim
kempu v Kristyna (tfidy M1A a M1B).

Ugast na vystavach Amos v Jablonci nad Nisou a EDUCA v Liberci.

Ucast na tiidnich schiizkach SPST, véetné& schiizky rodi¢t zaka 1. rocnikd.

Ugast na tfidnich schiizkach nékterych ZS (informace rodi¢tim o studiu na SPST).

Kariérové poradenstvi pro zaky 4. rocnikli — vCetné aktualizace nasténky, informace o studiu
na vysokych $kolach, ¢asopisy Kam pomaturitng, Dny otevienych dveii na VS atd.

6. Individualni pohovory s zZaky se vzdélavacimi problémy, specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

el ol

s vysokou absenci ¢i pii kdzenském piestupku — spoluprace s tfidnimi uciteli uvedenych zaki
a ostatnimi uciteli.

7. Pomoc vyucujicim pfi feSeni neprospéchu nebo jinych kazeniskych problémd.

Ucast na prednaskach a schiizkach vychovnych poradcti pofadanych PPP v Jablonci nad Nisou.

9. Evidence zdznamt individualnich pohovorii a vychovnych komisi se zaky a rodi¢i/zakonnymi
zastupci ,,problémovych® zaka.

*

10.2. Prace se ZaKky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Ziky mimoradné nadanymi

Ve skolnim roce 2015/16 studovalo na nasi Skole ve studijnich oborech 14 a v ucebnich oborech
10 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami. U vSech zakt byla PPP diagnostikovana SPU ¢i
SPCH. Jednotlivi vyucujici byli s problémy téchto zaki seznameni. Vyucujici respektovali
Vyhlasku ¢. 73/2005 teSici vzdélavani zaka se specifickymi potiebami a individualni pfistup
k jednotlivym zakim podle pfedchozi vzijemné dohody. Zakim byly doporugeny konzultace
v konzultacnich hodinach jednotlivych vyucujicich. SPU Zadného z téchto Zzakl nevyzadovala
vypracovani individudlniho vzdélavaciho planu.

Ve skolnim roce 2015/2016 se nevyskytl ve Skole zadny mimotddné nadany zak, ktery by
pozadoval specialni ptistup z hlediska talentu.

10.3. Zajisténi specialni péce
Pro konani spole¢né casti maturitni zkouSky byl jeden Zak zatazen do SPU/SPCH — PUP 1
(v ndhradnim terminu).

Béhem Skolniho roku bylo vedeno 135 individualnich pohovortG feSicich vysokou absenci,
vzdélavaci problémy apod.
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10.4. Vyhodnoceni planu prevence

Prevence socidlné-patologickych jevii zakti probihd na zakladé zpracovaného Minimélniho
preventivniho programu, ktery se zaméfuje pfedevsim na tyto oblasti prevence: drogova zavislost,
alkoholismus a kouteni, HIV a AIDS, zdravy Zivotni styl, kriminalita a delikvence, virtualni drogy
(televize, pocitace, video), patologické hracstvi, zaskolactvi, Sikana, vandalismus, intolerance,
rasismus.

Skola spolupracuje s mnoha odbornymi a ufednimi institucemi - Studentsk4 rada, Pedagogicko-
psychologicka poradna v Jablonci nad Nisou, Preventivni centrum Majak v Liberci, Krajska
hygienicka stanice, Odbor socialné pravni ochrany déti, Oddéleni davek socialni pé&e, Policie CR,
Méstska policie, K-centrum Liberec, Poradna pro manzelstvi, rodinu a zavislosti a Obcanska
poradna.

Plan prevence je kazdoro¢né rozSifovan na zéklad¢é ziskanych poznatki z problematiky a ze
spoluprace s zaky. Pofadame ptrednasky, seminafe pro zaky i zdjemce ze strany rodi¢li, promitadme
instruktazni filmy. Zveme v rdmci prevence do Skoly policii se psy a organizujeme exkurze do
Véznice v Rynovicich.

10.5. Zprava metodika prevence

Minimalni preventivni program sméfuje Skola hlavné k pfedchdzeni a zamezeni vzniku
nezaddouciho a rizikového chovani zaki. Poskytujeme pfevazné primarni prevenci, kterou
rozumime veSkeré aktivity realizované s cilem pfedejit problémim a nasledkim rizikového
chovani. Nejvétsi diraz klademe na spolupraci Skoly s rodi¢i zaki. Problematiku prevence
zacClettujeme také do vyuky piredméti, jako je TEV, OBN, OBZ, DEJ, PRM.

V oblasti prevence sekundarni provadime screening a pokousSime se zajistit v€asnou intervenci.

V ptipadé€, drzeni, ptrechovavéni, poziti nebo distribuci drog v objektu Skoly mulze nasledovat
okamzité vylouceni ze studia.

10.6. Udaje o prevenci socialné-patologickych jevii (agrese, Sikana, kyberSikana, nasili,
gambling, poruchy pfijmu potravy, negativni plisobeni sekt, sexualni rizikové
chovani, drogova problematika, zaSkolactvi apod.)

Problematika je popsana podrobnéji v bodech 10.1., 10.4. a 10.5. Ve skolnim roce 2015/2016 byl
vjednom pfipadé¢ kontaktovan organ cinny v trestnim fizeni v pfipadé vyhrozovani
prostiednictvim socidlnich siti. Bylo udé€leno jedno podminéné vylouceni za Sikanu a napadeni
spoluzdka. Véc byla feSena v ramci celé tfidy pro konkrétni zmapovani pfic¢in Sikany a jejich
ucastnikd. V tomto Skolnim roce neprobéhlo zadné testovani na podezieni z intoxikace na OPL.
Vétsina vychovnych opatieni byla udélena za neomluvené hodiny.

10.7. Odborna pomoc v oblasti prace s détmi a mladezi ve volném ¢ase

Skola organizuje mimoskolni aktivity a nabizi aktivity organizované jinymi institucemi, které
Skoldm pomahaji. Zajem 74kl o volnocasové aktivity je velmi maly. Vyjimkou je Vano¢ni turnaj,
kdy zaci mezitfidné soutézi ve volejbale, florbale a fotbale. Vitézné volejbalové muzstvo zakl se
na zaver utkava s tymem ucitelll Skoly. Turnaj se stal jiz tradici.
Piehled akci a aktivit konanych pfi Skole a organizovanych Skolou:

e Vzdélavaci exkurze a besedy

e Sportovni soutéZe, turnaje ve fotbale a volejbale, zdvody v plavani, vanoc¢ni sportovni den
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Poznévaci zajezdy do zemi cilovych jazyki

Védomostni soutéze a dovednostni soutéze

Maturitni plesy a stuzkovaci vecirky

Filmov4 a divadelni pfedstaveni

Zapujcovani zakovskych abonentek do Méstského divadla
Volné vstupenky na utkani fotbalového tymu FK Baumit Jablonec
Zajmove krouzky

Tematické exkurze

Sportovni kurzy

Seznamovaci pobyty

Ugast na vystavach Amos a EDUCA

Podil zakt na dnech otevienych dvefi

Skola informuje Zaky téZz o aktivitaich a Ginnostech mistnich kulturnich a sportovnich zafizeni
(M¢stska knihovna, Muzeum skla a bizuterie, Severoc¢eské muzeum, Galerie Belveder, Univerzitni
galerie, Méstskd hala, Lehkoatleticka hala a stadion Stielnice, apod.)

11.  Udaje o Fizeni $koly
11.1. Realizace hlavnich tikoli stanovenych Skolou pro skolni rok 2015/2016

V oblasti fizeni pokracuje Skola v pfipravé systému fizeni v duchu normy ISO 9001 zahajeného
v ramci projektu ,,Hodnoceni kvality vzdélavani v Libereckém kraji®“. Vytvotfena je Mapa procest.
Jednotlivé procesy jsou pritbézné¢ aktualizovany a dopliiovany.

Pokracuje aktualizace a sjednocovani formulait, fadt a dokumentt.

Ve skole se osvédcil systém kmenovych uceben pro vSechny tfidy. Kazda tfida svou vlastni
kmenovou ucebnu. Ttidni ucitelé si na tfidy spolu s zaky dohlizeji a zamykaji si je. Kazda tfida je
vybavena prezentacni technikou. Vyzdobu tfid si urcuji ve spolupraci s tfidnim ucitelem sami zaci.
K zméné ucebny dochazi pti vyuce odbornych piedméti a ciziho jazyka.

Budova skoly je kompletné pokryta wifi pfipojenim.

Skola se nadile vyrovnava srazantnim poklesem celkového poétu zakd $koly zpisobenym
z velké vétSiny odebranim ztizovatelem dvou obort stiedniho vzdélavani s vyucnim listem Zednik
a Instalatér a nastavbového studia oboru Podnikani v denni a dalkové formé.

Skolni rok 2015/2016 byl v poétu zakt pro $kolu rokem zlomovym. Polet ziki na zaatku
Skolniho roku se oproti roku pfedchazejicimu zvysil o 42 zakl. ZvySeny zdjem o technické obory
se projevil otevienim dvou prvnich ro¢niki oborti vzdélani s maturitni zkouskou. Po nékolika
letech se opét podatilo oteviit skupinu oboru Mechanik sefizova€. VSichni zaci piijati do
maturitnich obort prosli pfijimacimi zkouskami.

Vyuzivani rekonstruovanych dilen a elektrolaboratote zvysilo fadoveé kvalitu vzdélavani vSech
vyuovanych oborii. Zaci i u¢itelé jsou s modernim vybavenim spokojeni a motivovani.
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Soucasti vyuky je vyuzivani modernich diagnostickych panelt

o
L

Odborna vyuka pneumatiky a CNC obrabéni
‘ T,

g Nii

Po odkoupeni pozemku kolem $koly od soukromého vlastnika probéhlo jeho piesné vyméieni
a zakresleni. V dalSich letech bude potfebné zajistit kompletni oploceni a provadéni standardnich
uprav (sekani travy, profezavani stromt, oznaceni parkovisteé apod.).

11.2. Spoluprace se Skolskou radou, rodici, odborovymi organizacemi, jinymi $kolami

Skolska rada i ve §kolnim roce 2015/2016 pracovala dle svého planu a v souladu se $kolskym
zakonem. Skolska rada svolana v fijnu 2015 schvalila vyroéni zpravu i inovovany $kolni ¥ad.

S rodi¢i je §kola ve spojeni prostiednictvim informaéniho systému Skola Online, pomoci telefont
a emailt. Dulezité informace zvetejiiuje Skola na Skolnim webu. Dvakrat ro¢né€ potrada tfidni
schiizky s rodi¢i a nabizi moznost individudlnich navstév kdykoliv po dohod¢.

Se stfednimi Skolami Libereckého kraje spolupracuje skola priabézné podle potieb a specializace.
Se zakladnimi Skolami spolupracujeme v ramci udrzitelnosti projektu TechUp (projektové dny,
metodicka setkani).

11.3. Systém managementu kvality (ISO, EFGQM, CAF,...)

Zamér pripravit $kolu pro hodnoceni managementu kvality je popsan vyse v bodé 11.1. Skola
pokracuje v pripravé na moznost certifikace ISO 9001 (kompletizace formulaid hlavnich,
podpirnych a fidicich procesi).
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12. I'Jdaje o dalSich zamérech Skoly, zhodnoceni, zavér

12.1. Piedpokladany vyvoj (dopady demografického vyvoje, zmény ve struktuie vzdélavaci
nabidky)

Dopady demografického vyvoje postihovaly ur€itym zplisobem vSechny odborné Skoly. Od
Skolniho roku 2013/2014 lze povazovat dopad za stabilizovany a lze ptedpokladat, Ze situace se
bude v dalSich letech mirné zlepSovat. Vhledem k tomu, Ze se Skola vyrovnala téZ s vyraznym
poklesem poctu zaki zpisobenym odebranim obori Zednik, Instalatér a Podnikani, Ize
predpokladat dalsi zlepSeni a zvySujici se pocet zakii Skoly. V poslednich dvou letech dochézi
postupné k mirnému narastu piijimanych 74kt do 1. ro¢nikli. Svoji dilezitou roli ma obecné
deklarovani potieby technicky vzdélanych lidi. Propagace technického vzdéelani se tedy odrézi i na
poctu prijimanych zakd. Narlst neni stidle dostacujici, ale znamenéd pro Skolu dal$i nadéji na
stabilizaci. Nicmén¢ je tfeba vzit do tvahy, ze kvalita uchazec¢ti o vzdélavani na technické skole
ma spise klesajici tendenci.

V oblasti zmény struktury vzdélavaci nabidky neplanuje Skola Zadné zmény. Praxi bylo potvrzeno,
ze stabilni oborova nabidka je nejpiinosnéj$i. Zaznamendvame bohuZzel pfetrvavajici nezajem
uchazecu o perspektivni obor Mechanik sefizova¢ (CNC stroji). V letos zahajeném Skolnim roce
2015/2016 se podatilo po Ctyfech letech zah4jit studium v 1. roéniku u tohoto firmami velmi
z4ddaného oboru. Za velky uspéch povazujeme také naplnéni (opét po Ctyfleté odmlce) skupiny
12 zaka ucebniho oboru Obrabéc kovii. Bohuzel se Skole nepodafilo oteviit ani v tomto roce
odbornou nastavbu oboru Mechanik setfizova¢ (CNC strojit) a vzhledem k malému poctu uchazeci
ani obor Mechanik elektrotechnik. Pro pfiSti Skolni rok se pokusime tento obor zatraktivnit
upravou Skolniho vzdélavaciho programu zamétenim na robotiku.

Po kompletnim zatepleni budovy $koly v roce 2013 pokra¢ujeme v modernizaci vnitinich prostor.
Zrekonstruovali jsme starou ucebnu jazykii ve 4. patie vcetné radiatorti a nabytku, vymeénili
nevyhovujici protipozarni dvete ve Ctyfech patrech u schodisté A, vymalovali chodby a schodisté,
zajistili novy ndbytek do tfi uceben, vertikdlni Zaluzie do zbylych uceben, a mnoho dalSich
drobngjsich uprav. Klima skoly se pribézné zlepSuje a i to ma jisté za nasledek zvyseni zajmu
o studia.

Dale planujeme:

e ve spolupraci se ztizovatelem posilit zajem vetejnosti, predevsim zak osmych a devatych tiid
o studium technickych obort

prohloubit spolupraci se zékladnimi §kolami regionu

prohloubit spolupraci s rodici

snizit miru absence a to pievazné u zakt uc¢ebnich obort

zlepsit vysledky vzdélavani

omladit pedagogicky sbor

rozsitit nabidku pro celozivotni vzdélavani o dalsi vzdélavaci moduly

akreditovat vzdélavaci kurz Obsluha NC a CNC

upravit SVP Mechanik elektrotechnik (robotika)

12.2. Investi¢ni ziméry

e pokracovat v rekonstrukcich vnitinich prostor

e zrekonstruovat toalety a stoupacky (1. etapa schodisté A, na kterou mame jiz 3 roky uspotené
ve FRIM finan¢ni prostfedky)

e zrekonstruovat osobni vytah

e zrekonstruovat nakladni vytah
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upravit venkovni htisté a béZeckou drdhu

zrekonstruovat svody destové vody ze stfechy
zrekonstruovat vchody A a B (schody a zavétrovani vstupu)
zrekonstruovat toalety a stoupacky (2. etapa schodisté B)
oplotit a zrekultivovat zakoupeny pozemek Skoly

12.3. Vyvojové trendy

e modernizovat Skolu a zkvalitiiovat jeji vzdélavaci funkci v souladu s Dlouhodobym zdmérem
Libereckého kraje v oblasti §kolstvi, Bilou knihou rozvoje vzdélanosti v CR, v navaznosti na
sedm pilifd podpory odborného vzdélavani v LK a v navaznosti na pozadavky regionalniho
trhu préace

naplnit Skolu kvalitnimi zéky a zajistit jim moderni a kvalitni vyuku

1 v dalSich letech napliovat alespont dvé maturitni tfidy v rocniku

pruzné reagovat na pozadavky zaméstnavatelli, uradl prace a dalSich subjekt

sméfovat vice k podnikiim nabidku studia pro dospé€lé v ramci celozivotniho vzdélavani
aktivné se dale zapojovat do grantovych vyzev a projekti

pokracovat v nastavené spolupraci se zakladnimi Skolami a pfipadné ji rozSifovat

prohloubit spolupraci s TU Liberec a firmami regionu

13.  Udaje o vysledcich inspekéni kontrol

13.1. Inspekéni zpravy, protokoly a zapisy spravnich organt
Ve §kolnim roce 2015/2016 probéhly na SPST nésledujici kontroly:

1) Vseobecna zdravotni pojistovna CR, regionalni pobocka Usti nad Labem: Kontrola plateb
pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich povinnosti platce pojistného.
Kopie protokolu je pfilozena v piiloze €. 1.

2) Okresni sprava socialniho zabezpeceni: Kontrola plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi,
v diichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného na socidlni zabezpeceni a piispévku na statni
politiku zaméstnanosti. Kopie protokolu je v ptiloze €. 2.

14. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Tato kapitola je zcela shodna s obsahem Zpravy o cCinnosti organizace za rok 2015 a byla
projedndna se zfizovatelem v ¢ervnu 2016. Od jejiho projedndvani nedoSlo k ptepracovani ani
zasadni zméng, zstava v platnosti.

Jednoduchy ptehled o stavu hospodateni tcetni jednotky je v ptiloze €. 3.

Prilohy:
1. Kopie protokolu z kontroly VZP ze dne 10. 02. 2016
2. Kopie protokolu OSSZ ze dne 26. 04. 2016

3. Informacni udaje o stavu hospodareni ucetni jednotky

4. Letak pro nadbor zakt na Skolni rok 2015/2016
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